Sosyal Giivenlik Haftas1 Basin Ac¢iklamasi Metni

Degerli Basin Mensuplari;

Bu yil on altincisin1 kutlayacagimiz Sosyal Giivenlik Haftasi bilgilendirme toplantisinda bir
araya gelmenin mutlulugunu yasiyoruz.

SSK, Bag-Kur ve Emekli Sandigini tek cat1 altinda birlestiren ve Cumhuriyet tarihinin en biiyiik
reformlarindan biri olarak kabul edilen Sosyal Giivenlik Reformu 16 Mayis 2006 tarihinde
kabul edildiginden, her yil 16 Mayis1 i¢ine alan hafta Sosyal Giivenlik Haftas1 olarak
kutlanmaktadir.

Bu tiir haftalar toplumda farkindalik yaratma, bilgilendirme ve bilinglendirme agisindan 6nem
tasimaktadir. Sosyal Giivenlik Kurumunu, herkese ve her kesime tanitmak, insanlarda sosyal
giivenlik bilincinin olusmasina katki saglamak amaciyla diizenledigimiz etkinliklerde,
iletisimin her yontemi kullanilarak toplumun biitiin kesimlerine ulasmaya ¢alisacagiz.

Hafta boyunca geleneksellesen bazi faaliyetlerimizi bu yil da yapmay: siirdiirecegiz.
Paydaslarimiz olan sendikalar, sivil toplum kuruluslari, meslek odalar1 ve kamu yoneticilerine
ziyaretler gerceklestirecegiz.

Yerel yonetimlerle yaptigimiz isbirligi ile hafta i¢in hazirladigimiz yazili ve gorsel tanitim ve
bilgilendirici materyaller vatandaslarimiza ulastirilacak.

Hafta siiresince her zaman oldugu gibi en biiyiik katkiy1 yazili ve gorsel basindan bekliyoruz.
Topluma kazandirilacak her bilingli vatandasin kendisi ve topluma sagladigi olumlu katkida
basmimizin énemli pay1 oldugunun bilincindeyiz. Bu nedenle sosyal giivenlige inanmis bir
toplum olusturma c¢abalarimiza desteginizi bekliyoruz.

Biliyoruz ki giiglii bir Sosyal Giivenlik Kurumu giiglii bir Tiirkiye demektir.

Pandemi doneminde de hicbir vatandagimizin magdur olmamasi ve hizmetlerimizin
aksamamas1 icin Il Miidiirliiklerimizde tiim ¢alisma arkadaslarimiz mesai mevhumu
gozetmeksizin ¢alismistir. Salgin siirecinde higbir vatandasimiz sagliktan faydalanamama,
tedavi olamama ya da ila¢ alamama gibi bir sorunla karsilagmadi. Tiirkiye olarak ne kadar gii¢lii
oldugumuzu salgin déneminde tiim diinyaya gosterdik. Ulkemiz bu sikintili giinlerde saglam
temeller lizerine inga edilen Genel Saglik Sigortast sistemimiz sayesinde tim diinyaya 6rnek
oldu.

2002°de yiizde 70 olan Genel Saglik Sigortasinin kapsami bugiin ylizde 99,5’e ulasmis
durumda. 2016 yilinda yapilan diizenlenme ile Genel Saglik Sigortast primi tek kaleme
indirildi. Geliri briit asgari {icretin licte birinin lizerinde olan kisilerin 6demesi gereken prim
tutar1 2022 yili i¢in 150,12 TL dir. Bu kisiler aylik olarak 6deyebilecekleri bu ciizi tutarla hem
kendileri hem de bakmakla yiikiimli olduklar1 esleri, ¢ocuklar1 ile anne ve babalar1 saglik
giivencesine sahip olmasalar bile GSS kapsaminda olup saglik hizmetlerinden ticretsiz
yararlanma hakkina sahip oluyorlar.



Hafta kapsaminda bu yilin ana temasi olan kayit digi istihdamla miicadele konusunda
caligmalarimiza deginerek toplumun tiim kesimlerinde sigortali ¢alismaya destek verilmesi
konusunda farkindalik yaratmak istiyoruz. Kayit digi istihdamin genislemesi, bir taraftan
calisanlarin giivencesiz kalmasina yol agarken, diger taraftan da kayitli istthdam aleyhinde
haksiz rekabete yol agmaktadir.

I1 Miidiirliiklerimizde gorevli arkadaslarimizin da gayretiyle hep birlikte calismalara katma
deger katacak tiim taraflarla isbirligi i¢erisinde bir ¢calisma anlayis1 yiiriitiiyoruz.

Kurum olarak verdigimiz hizmetlerin iyilestirmesi, prim tesviki uygulamalari, veri paylasimina
dayali c¢apraz denetimler, bilgilendirme ve bilinglendirme c¢alismalari, yenilik¢i
uygulamalarimiz ve tabii ki kayit dis1 istihdamin yogun oldugu alanlarda hayata ge¢irdigimiz
projeler kayit dist istihdamin diistiriilmesine 6nemli katki sunmaktadir.

Sosyal Giivenlik Reformunun hayata ge¢mesi ile birlikte atilan 6nemli adimlardan bir tanesi de
kayith istihdamin 6zendirilmesi ve bu bilincin arttirilmasina yonelik ¢alismalarin 6nem
kazanmasidir. Cezanin yerini tesvikin, denetimin yerini rehberligin aldig1 bir anlayis1 hayata
gecirmeye calistik ve bilinglendirme, farkindalik, etkin rehberlik ve denetim faaliyetlerine
oncelik vererek bu siiregte ylizde 50'lerde olan kayit dis1 istihdam orani bugiin yiizde 30'lara
kadar diismuistiir.
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Tek cat1 altinda on altincisini kutladigimiz Sosyal Giivenlik Haftasinin iilkemizin tiim kesimleri
icin kutlu olmasini, yapacagimiz etkinliklerin sosyal giivenlik bilinci ve anlayisinin
yayginlastirtlmasma katki saglamasii diliyor, siz degerli basin mensuplarimiza tesekkiir
ediyoruz.
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