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Türkçe Başlığı
Türkiye’de Kadınların İşgücü Piyasasına Yönelik Tercihleri: 
Kayıt Dışı Sektör Özelinde Bir Analiz

İngilizce Başlığı
Women’s Preferences in Labour Market in Turkey: An Analysis 
with a Focus on Informal Sector

Türkçe Özet
Türkiye’de kadınların işgücüne katılım ve istihdam oranlarının oldukça düşük olduğu ve 
kayıt dışı ekonomide yoğun şekilde yer aldıkları bilinmektedir. Özellikle son yıllarda kayıt 
dışı ekonomi ile verilen mücadele sonucunda kayıt dışı istihdam oranlarında ciddi bir düşüş 
gözlenmektedir. Ancak Türkiye’de özellikle kadınların kayıt dışı sektördeki yerini detaylı 
şekilde inceleyen araştırmalar bulunmamaktadır. Bu çalışmanın amacı Türkiye’de kadınların 
kayıt dışı sektördeki yerinin ve tercihlerinin tespit edilmesidir. Bu amaçla TÜİK’ten elde 
edilen 2015 yılı Hanehalkı Bütçe Anketleri kullanılmıştır. Elde edilen sonuçlar hanehalkı 
ve bireysel sosyo-ekonomik faktörlerin kadınların çalışma ve kayıt dışı çalışma tercihleri 
üzerinde belirleyici olduğuna işaret etmektedir. 

İngilizce Özet
It is widely known that women’s participation in labour force and employment are low and 
they are over-represented in the informal sector. The struggle with the informal economy, 
especially in recent years have resulted in a serious decline in informal employment rates. 
However, especially in Turkey there is a lack of literature of women’s position in the informal 
economy. The aim of this study is to identify the position and preferences of women in 
informal sector in Turkey. For this purpose, 2015 Household Budget Surveys are used. 
The results indicate that household and individual socio-economic factors affect woman’s 
preferences on employment and informal employment.
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