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                Erzincan Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğü ile Erzincan Belediye Başkanlığı arasında 
5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunun 18. Maddesinin istinaden 
Mahsuplaşma protokolü imzalandı.  
                 İl Müdürü Nail VAN, yaptığı konuşmada, imzalanan protokol ile Belediyelerde 
çalışan işçilerin istirahatli oldukları dönemlerde almakta oldukları geçici iş göremezlik 
ödeneği için İl Müdürlüğü ve Sosyal Güvenlik Merkezlerine gelmelerine gerek kalmadığını ve 
kısa sürede iş göremezlik ödeneklerini alabileceklerini söyledi. Erzincan Belediye Başkanı 
Cemalettin BAŞSOY’da  vatandaş odaklı yönetim anlayışı ile yaptıkları çalışmalardan dolayı 
İl Müdürü VAN’a teşekkür etti. 
                 Ziyarette Belediye borçları ile ilgili görüş alışverişlerinde bulunarak ödeme ve 
taksitlendirme konuları üzerinde görüşüldü. 
                 Ayrıca 6745 sayılı Kanun ile bu kanunun 60.maddesinde belirtilen isteğe bağlı 
sigortalı olanlar dışındaki primlerini düzenli ödeyen ve prim borcu olmayan BAĞ-KUR 
sigortalılarına prim indirimi sağlandığını ve yeni düzenlemeye göre isteğe bağlı sigortalılar 
hariç 4/b kapsamındaki sigortalıların malullük, yaşlılık ve ölüm sigortaları primlerinden, beş 
puanlık kısmına isabet eden tutarın hazinece karşılanacağı söylendi 
 
                  Daha sonra İl Müdürü Nail VAN,  toplumun büyük bir kesimine hitap eden 
Yapılandırma Kanunu vatandaşa anlatmak, vatandaşın bu kanundan yararlanılmasını 
sağlamanın temel amaçlarının olduğunu belirterek “Esnaflarımız hem kendi sigortalılığı hem 
de yanlarında çalıştırdıkları sigortalılarından dolayı borcu bulunanların, yapılandırma 
müracaat süresini değerlendirmeleri ve mağdur olmamalarını göz önünde bulundurarak İl 
Müdürlüğümüz ve Merkez Müdürlüklerimize başvurmalarını rica ediyorum” dedi. 
 

 


