KURUMUMUZDA PERSONEL CALISTIRILMASINA DAYALI HIZMET ALIMI
SOZLESMELERI KAPSAMINDA CALISTIRILMAKTA OLAN iSCILERIN SUREKLI iSCi
KADROLARINA GEGiS SINAVI DUYURUSU

02/03/2018

SINAVIN ADI: Cankiri Sosyal Giivenlik il Miidiirliigiinde Personel Calistirlmasina Dayali
Hizmet Alimi Sézlesmeleri Kapsaminda Calistirlmakta Olan iscilerin Sirekli isci
Kadrolarina Gegis Sinavi

SINAV USULU: Sinav; sozlii olarak iki oturum olarak yapilacaktir.

Birinci Oturum (Guvenlik Personeli) 05/03/2018 tarihinde saat 10:00’da, ikinci oturum
(Temizlik Personeli) 06/03/2018 10:00’da baslayacak olup adaylar sinav saatinden 15
dakika 6nce sinav salonunda hazir bulunmak zorundadirlar.

Adaylar sinava sira numarasina gore ve kimlik belgesi ibraz edilmek suretiyle
alinacaklardir.

SINAV TARIHi: Tespit Komisyonunca basvurusu kabul edilen adaylar 05/03/2018 -
06/03/2018 tarihinde s6zlu sinava alinacaklardir.

SINAV YERI: Cankiri Sosyal Giivenlik il Mudirligii Konferans salonunda yapilacaktir.

SINAVIN iLANI VE ITIRAZ: Sinavda basarili ve basarisiz olanlar il Midurligimiz resmi
internet adresinde ilan edilecektir. ilan tebligat yerine gececek olup ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

Sinavda basarili olamayanlar, sonuclarin ilan edildigi tarihten itibaren en ge¢ 3 is glinii
icerisinde gerekcesini de belirtmek suretiyle yazili olarak insan Kaynaklari Servisine
itirazda bulunabilir. itirazlar Sinav Kurulunca 4 is giini icerisinde degerlendirilerek
karara baglanacak ve sonug ilgilisine yazil sekilde teblig edilecektir. 02/03/2018

ilanen duyurulur.

Ek: Basvurulari kabul edilen ve s6zll sinava girmeye hak kazanan taseron personel isim
listesi

Bilgi icin:

insan Kaynaklari Servisi



