
  
 
 
 
 
 
  
 

 

 
İşsizlik Sigortası Primi  

Özet 

     “5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 4 üncü maddesinin ikinci fıkrası  

      uyarınca 4/1-(a) kapsamında sigortalı sayılan işçi sendikaları ve konfederasyonları ile sendika şubelerinin  
       başkanlık ve yönetim kurullarına seçilenlerden 4447 sayılı Kanunun 46 ncı maddesinin ikinci ve üçüncü 
       fıkraları uyarınca işsizlik sigortası primi kesilip kesilmeyeceği konusu Türkiye İş Kurumu Genel  
      Müdürlüğünce yeniden incelenmiştir.  
 
 
 

 
Mevcut Durum 

 
 

 

 5510 Sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık  
        Sigortası Kanununun 4 üncü maddesinin ikinci 
        fıkrası uyarınca  4/1-(a) kapsamında sigortalı  
        sayılan işçi sendikaları  ve konfederasyonları ile  
       sendika şubelerinin  başkanlıkları ve yönetim 
       kurullarına seçilenler (01)  türünden işsizlik  
      sigortası primi dahil “tüm sigorta  kollarına tabi  
      çalışanlar” olarak bildirimleri  yapılmaktadır. Ancak  
      ilgililerin işsizlik sigortası kapsamında olmadıkları  
      dolayısıyla iadesi talep  edilmektedir. 

 

 

 

 

Genel Yazı İle Neler Değiştirdik? 
 
 

  

Sendika ile sendika yöneticileri arasında vekalet 

ilişkisi bulunması sebebiyle,  5510 sayılı Sosyal 

Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 4 

üncü maddesinin ikinci fıkrasında sayılan ve aynı 

maddenin birinci fıkrasının (a) bendi kapsamında 

sigortalı sayılan işçi sendikaları ve 

konfederasyonları ile  sendika şubelerinin 

başkanlıkları ve yönetim kurullarına seçilenlerden 

işsizlik sigortası primi kesilemeyeceği 

değerlendirilmiştir.

 
 
 
 
 
                                                                       

 

Sonuç Olarak 

       5510 sayılı Kanunun 4 üncü maddesinin ikinci fıkrası uyarınca 4/1-(a) kapsamında sigortalı sayılan işçi 
sendikaları ve konfederasyonları ile sendika şubelerinin başkanlık ve yönetim kurullarına seçilenlerden 4447 sayılı 
Kanunun 46 ncı maddesi uyarınca işsizlik sigortası primi kesilmemesi gerekmektedir. 

                                                                                                                                                       
 

                                                                                                                                                     Genel Yazı İçin Tıklayınız                                   
 

   

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/187888


 


