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Türkçe Özet
Ücret farklılığını ortaya koyan etmenler, insan sermayesi (beşeri sermaye) ile anılan Becker (1964; 
1965), Chiswick (1971) ve Mincer (1974) tarafından iktisat teorisinde analiz edilmiştir. Bu teoride 
insan sermayesi, ekonomik büyümenin ve kişi başına ücret farklılıklarının en önemli belirleyicisidir. 
Teorinin özünde bireylerin eğitim seviyesi vardır. Eğitim seviyesindeki artış işgücü verimliliğini ve 
ekonomik büyümeyi arttırır. Bu çalışmanın amacı Türkiye’de işgücü piyasasında istihdamda olan 
bireylerin eğitim düzeylerinin ücretler üzerindeki etkisini ölçmektir. Türkiye İstatistik Kurumu 
(TÜİK)’nun hazırlamış olduğu 2014 yılı Hanehalkı İşgücü Araştırması mikro veri setinden elde 
edilen ham verilerle çalışılmıştır. Araştırmada kullanılan yöntem En Küçük Kareler ve Dilim (Kantil) 
Regresyon yöntemidir. Verilerdeki aşırı uç değerleri değişen varyansa neden olduğundan, kullanılan 
yöntem ile saat başı ücretin düşük ve yüksek dilimler arasındaki farklılıkların ortaya konması 
çalışmaya farklılık getirmiştir.

İngilizce Özet
Factors producing the wage differences were analyzed by Becker (1964; 1965), Chiswick (1971) and 
Mincer (1974) mentioned with human capital in economic theory. In this theory, human capital is the 
main determinant of economical growth and wage differences per capita. In the essence of the theory, 
there is the educational level of individuals. Rise in the educational level increases labour productivity 
and economical growth. The aim of this study is to measure the impact of level of education on 
the wages who are employed in Turkish labour market. Raw data pulled from Household Labour 
Force Survey Micro Data Set 2014 of Turkish Statistical Institute was used for analysis. Method 
used in the study is Least Squares Method and Quantile Regression.   Since extreme outliers cause 
heteroscedasticity, the method used for differences between low and high quantiles of hourly wage 
can be considered as a discrepancy. 
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