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Ek5

Tanm veya orman islerinde
nizmet akdiyle sureksiz olarak
calisanlarin sigortalilig

@ 01.03.2011 tarihinden itibaren tarm veya orman islerinde
hizmet akdi ile slireksiz ¢alisanlar Ek-5 (SSK) tarm sigortasl
kapsamina girmektedir.

EK 5 INCI MADDE KAPSAMINDA SIGORTALI OLABILMEK IGIN;

@ Ek 5 inci madde kapsaminda sigortall olabilmek igin;

e Zorunlu sigortaliik kapsaminda galismamak (4/A (SSK),
4/B (Bag-Kur) ve 4/C (Emekli Sandidy),

« istege bagl sigortall veya istege bagl istirakgi olmamak,

e Gegici 20. madde kapsaminda sigortall olmamak
(Banka sandiklari vb.)

e Kendi sigortaliliklarindan dolayr gelir veya aylk
almamak,

¢ 18 yasini doldurmus olmak sartlarn gerekmektedir.




SIGORTALILIGIN
BASLANGICI

TARIM ISLERINDE SUREKSIZ CALISANLAR;

@ “Tanm lIslerinde Hizmet Akdiyle Stireksiz Galisanlara Ait
Giris Bildirgesi’ni sUrekli ikametlerinin ya da calistiklar
yerin bagl bulundugu muhtarlik ile ikamet ettikleri veya
calistiklan il ya da ilgede bulunan Tarm Mudurltklerine
ve ziraat odalarina onaylatip, ilgili SGIM/SGM mUracaat
etmeleri gerekmektedir. Sigortaliiklari muiracaat ettikleri
tarih itibariyle baslar.

*ikamet ettigi ve galistigi yer farkli olan sigortalilar bildirgeyi her iki ilde
bulunan ziraat odasina onaylatmalidir.

ORMAN ISLERINDE CALISANLAR ISE;

@ “Orman Islerinde Hizmet Akdiyle Stireksiz Galisanlara Ait
Giris Bildirgesi’ni surekli ikametlerinin bagl bulundugu
muhtarlk ile sUrekli ikametlerinin  bulundugu veya
calistiklari yerin bagl oldugu Orman Genel MUdUrligt ve
bolge mudurltkleri ile Gevre ve Sehircilik Bakanligina bagl
i mudaritkleri araciigyla veya kalkindirma kooperatiflerine
onaylatip surekli ikametlerinin bagh oldugu ilgili SGIM/
SGM’ye muracaat etmeleri gerekmektir. Sigortaliliklari
muracaat ettikleri tarih itibariyle baslar.




SIGORTALILIGIN
KAPSAMI

@ Ek 5 tarm sigortas! uzun vadeli sigorta kollart bakimindan
malullik, yasliik ve olim sigortasl, kisa vadeli sigorta
kollar agisindan is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi ile
genel saglik sigortasini kapsamaktadir.

EK-5 SIGORTALILARININ
IS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI SIGORTA KOLLARINDAN
SAGLANAN YARDIMLARDAN YARARLANABILMELERI iGiN;

@ is kazasinin oldudu tarihten en az 10 gin énce tescil
edilmis olmalar ve sigortaliliklarinin sona ermemis olmasi,
gerekir.

@ Gegici is goremezlik ddenegi ddenmesi veya siirekli
is goremezlik geliri ya da malulllk, yasllik ve olim
sigortalarindan aylk baglanabilmesi icin prim ve prime
iliskin her tarlt borglar 6denmelidir.




Sigortaliligin
SONA .
ERMESI

@ Ek 5 kapsaminda tarm veya orman islerinde hizmet
akdiyle sUreksiz olarak calisanlarin sigortaliligy;

eZorunlu sigortallik kapsaminda cgalismaya (4/A (SSK),
4/B (Bag-Kur) ve 4/C (Emekli Sandigy), baslamalari
halinde galismaya basladiklar tarihten,

eSigortaliliklarini sona erdirme talebinde bulunanlarin
talep tarihinden,

*Prim borcu bulunanlardan talepte bulunanlarin primi
6denmis son glnden ya da prim 6demek istedigi ayin
sonundan,

*Gelir ya da aylk talebinde bulunanlarin ayliga hak
kazanmis olmak sartiyla talep tarihinden,
*Olen sigortalinin 6lum tarihinden,
itibaren sona erecektir.
@ Zorunlu  sigortaliik kapsamindaki calismanin  sona
ermesi halinde, Ek 5 ¢alismasinin devam etmesi kaydiyla

calismanin sona erdigi tarihi takip eden giinden itibaren Ek
5 sigortaliligi kendiliginden baslar.




PRIMLERIN
HESAPLANMASI

@ Ek 5 tarm sigortasina miiracaat eden sigortaliar, prime
esas kazancin alt ve Ust sinin arasinda olmak kaydiyla
sigortall tarafindan belirlenen gunlik kazancin otuz katinin
% 34,5’i oraninda prim &deyeceklerdir. Bu primin % 20’si
malullik, yasliik ve dlim sigortalar, % 12,5’i genel saglik
sigortasl, % 2’si is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi
primidir.

@ Ek 5 sigortalilan 2020 yill igin 27 giinlikk kazang (izerinden
prim &derler.

@ 2021 yili icin 28 giin, 2022 yili icin 29 giin ve 2023 yil
icin 30 gunlik kazang Uzerinden her yil 1 gtin artarak prim
Odemesi yaparlar.




Ek 6
KAPSAMINDA CALISANLAR

@ 01.03.2011 tarihinden itibaren hizmet akdine tabi sehir
icinde calistiklan taksi, dolmus ve diger toplu tasima
araclarinda ¢alisanlardan ay iginde 10 glinden az ¢alismasi
bulunanlar Ek 6 (SSK) kapsaminda sigortali sayilacaklar ve
sigortalilar aylik 30 guin stire hizmet karsiligi olan primlerini
kendileri 6deyeceklerdir.

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA BELIRLENECEK ALANLARDA
KISMi SURELI OLARAK CALISANLAR

001.03.2011 tarihinden itibaren Kdltir ve  Turizm
Bakanliginca belirlenecek alanlarda kismi  sureli is
soOzlesmesiyle bir veya birden fazla kisi tarafindan calistirilan
ve calistiklar kisi yaninda ay igerisinde on glinden az olan
calismasl bulunanlar 4/A (SSK) kapsaminda sigortall
sayllacaklar ve sigortalilar ayllk otuz gun sUre hizmet
karsiligi olan primlerini kendileri 6deyeceklerdir.




| EK 6 KAPSAMINDA
SIGORTALI OLABILMEK ICIN

@ 4/ASSK) kapsaminda tam sireli calismamak ve uzun
vadeli sigorta kollarina tabi olmamak,

@ 4/B(Bag-Kur) ve 4/C(Emekli Sandigi) kapsaminda sigortall
olmamak,

@ istege bagl sigortali olmamak,

@ 506 sayll Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda
sigortall olmamak (Banka sandiklar vb),

@ Kendi sigortaliiklarindan dolayi gelir veya aylik almamak,

@ 2022 sayil Kanuna (65 yas Aylig) gore aylik baglanmamis
olmak, sarttrr.




SIGORTALILIGIN
BASLANGICI

TICARi TAKS], DOLMUS VE SEHIR iGi TOPLU
TASIMA ARACLARINDA CALISANLAR;

@ Ek 6 kapsaminda sigortall olmak isteyenler;

*“Sehir ici Toplu Tasma Araclarinda Kismi Sreli
Calisanlara Ait Giris Bildirgesi’ni kullandidi toplu tasima
aracinin bagl oldugu meslek odasina (soférler odasi,
miniblsgUler odasi vb.) onaylatip, arag sahibi ile yapmis
oldugu kismi sUreli is sdzlesmesi ile birlikte ilgili SGIM/
SGM'’ye basvuru yapar.

eToplu tasima araci sahibinin beyani ve bagl oldugu
odanin onayinin bulunmadidi bildirgeler isleme alinmaz.

*Sehir ici toplu tasima araclarinin (taksi, dolmus, otobUs)
gelis ve gidis saatlerini kaydeden, bekleyen yolcularin sira
dUzenini saglayan ve bu araclara binme isini yonlendiren
kisilerin Ek 6 kapsaminda sigortaliliklarinin saglanmasina
yonelik muracaatlarinda, Ucret aldidr ara¢ surlictsu ile
zabitanin onay yeterli olacaktir.

@ Sigortalilik, bildirimin Kuruma yapildigi tarihten itibaren
baslayacaktir.




KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINCA BELIRLENECEK ALANLARDA
KISMI SURELI OLARAK CALISANLAR;

@ Ek 6 kapsaminda sigortall olmak isteyenler;

*“Sanat¢i Olarak Kismi Sureli Calisanlara Ait Giris
Bildirgesi’ni isveren veya calisanin bagl oldugu meslek
birligi, sendika veya Kultur ve Turizm Bakanliginin merkez
ya da tasra birimlerine onaylatip, sanat¢i ve isvereni
arasinda imzalanan kismi sureli is sézlesmesi ile ikamet
edilen ilde bulunan ilgili SGIM/SGM’ye basvuru yapar.

@ Sigortalilk, bildirimin Kuruma yapildigi tarinten itibaren
baslayacaktir.




Sigortaliligin
SONA ERMESI

@ Zorunlu sigortaliik kapsaminda calismaya baslamas
(4/A (SSK), 4/B (Bag-Kur) ve 4/C (Emekli Sandidy),

@ istege bagh sigortall olmasi,

@ Toplu tasima araci sahibinin yaninda 10 giinden fazla
calismasi,

@ Bu kapsamdaki calistigi isten ayriimasi ve 8limi  halinde
sona erecektir.

@ Ek 6 kapsaminda calisanlarin sigortaliklari ayrica calistiran
kisilerin/isverenlerin talebi halinde de sona erdirilir.

@ Ek 6 kapsaminda sigortaliigi olup sigortaliigin basladig
tarinten itibaren prim &demesi bulunmayanlarin yazili

olarak sigortaliliklarini sona erdirme talebinde bulunmalari
halinde, sigortaliliklar baslangic tarihi itibariyle sona erdirilir.




PRIMLERIN
HESAPLANMASI

@ Ek 6 sigortasina miiracaat eden sigortalilar, prime esas
kazancin alt ve Ust sinin arasinda olmak kaydiyla sigortali
tarafindan belirlenen gtnltk kazancin 30 katinin % 32,5’
oraninda prim 6deyeceklerdir. Bu primin % 20’si malullik,
yaslilik ve 6lUm sigortalari, % 12,5’ GSS primidir.

QEke6 sigortalilari 2020 yili icin 27 gunlik kazang Uzerinden
prim 6derler. 2021 il igin 28 gun, 2022 vl igin 29 gun
ve 2023 yiliicin 30 gunltik kazang tzerinden her yil 1 gtin
artarak prim 6demesi yaparlar.

@ Ek 6 sigortaliari istemeleri halinde % 3 sigortali ve isveren
hissesi oranindaki issizlik sigortasi primi de 6deyehbilirler.
Issizlik sigortasi priminin ait oldugu ay takip eden ayin
sonuna kadar ddenmemesi halinde o aya ait issizlik
sigortasi primi ddeme haklar duser.




EK 9 SIGORTALILIGI

Ev Hizmetleri Kapsaminda
SIGORTALI SAYILANLAR

@ Ev hizmetlerinde calisanlarin  sigortaliig, 01.04.2015
tarihinden itibaren bir veya birden fazla gercek kisi
tarafindan calistirlan ve galistiklan kisinin yaninda calisma
gun sayisi 10 gun ve daha fazla olanlar ile ayni veya farkli
gergek kisi yaninda 10 glinden az galisanlar seklinde ikiye
ayrilmistir.

@ Ev hizmeti; ev icerisinde yasayan aile bireyleri tarafindan
yapllabilecek temizlik, yemek vyapma, camasir, Utd,
alisveris, bahge isleri gibi gundelik isler ile ¢cocuk, yasl
veya 6zel bakima ihtiyaci olan Kisilerin bakim islerinin aile
bireyleri disindaki kisiler tarafindan yapilmasi isidir.

@ Ayni evde oturan Uglincll derece dahil bu dereceye
kadar hisimlar tarafindan ev hizmeti islerini yapanlar Ek 9
kapsaminda sigortall sayllmayacaktir.




Ev hizmetlerinde isveren yaninda
AY i(,‘iNDE"10 GUN VE DAHA FAZLA
SUREYLE CALISANLAR

(V) “Ev Hizmetlerinde 10 GUn ve Daha Fazla Calistinlacaklara
lliskin Bildirge” isveren ile sigortall tarafindan imzalandiktan
sonra igveren tarafindan calismanin  basladigi  ayin
sonuna kadar ikamet edilen yere en yakin SGIM/SGM'ye
veriimelidir.

@ Bildirgedeki ise giris tarihi sigortaliik baslangig tarihidir.

@ Bildirge calisma giin sayisi ve prime esas gunlik kazang
beyanina gére prim tahakkuklan gergeklestirilecek, aylk
prim ve hizmet belgesi dUzenlenmeyecektir. Isveren
kayitlan TC Kimlik Numarasi Uzerinden takip edilecektir.

o isverenler tahakkuk edecek sigorta primlerini sigortall
calistirdiklar ayi takip eden ayin sonuna kadar 6deyecektir.

@ Bildirge ile belirtilen giin sayisinda degisiklik olmasi halinde
bu degisik isveren tarafindan degisikligin oldugu ay icinde
SGK'ya bildirilmelidir.




10 giinden fazla
30 gunden az calisilan
SURELERIN BORGLANDIRILMASI

@ Ek 9 kapsaminda 10 giin ve daha fazla stireyle calismas
bulunanlarin ay igindeki calismalarinin  toplaminin - 30
glnden az olmasl halinde eksik sureler sigortalilar ya da
hak sahipleri tarafindan talepte bulunulmasi halinde 4/A
(SSK) statlistiinde borglanilabilecektir.

SIGORTALILIGIN SONA ERMES

@ Ev hizmetlerinde 10 gun ve daha fazla sure ile galistirlan
sigortalinin isten ayrilmasi halinde isten ayrilisini takip eden
10 gun igerisinde “Ev Hizmetlerinde 10 Gin ve Daha
Fazla Calistirnlacaklara lliskin Bildirgenin “F- Sigortalinin
Isten Ayrima/Durum Degisiklikleri” kisminin doldurulmasi
suretiyle SGK’ya bildiriimelidir.




Ev hizmetlerinde 10 gln

ve fazla sure ile
calisanlarin prim oranlari

@ Ek 9 kapsaminda ayda 10 glin ve daha fazla sire ile
sigortaliigi olanlarin %34,5 oranindaki primleri gergek kisi
isverenler tarafindan &denir. Bu primin %20’si uzun vadeli
sigorta kollar, %12,5'i genel saglk sigortasi, %2’si is
kazasl ve meslek hastaliklarl sigortasi primidir. Isverenler
ayrica sigortall ve isveren hissesi ile birlikte %3 oraninda
issizlik sigortasi primi de ¢deyeceklerdir.

EV HIZMETLERINDE AY IGINDE 10 GUNDEN AZ GALISANLAR

@ Ek 9 kapsaminda ev hizmetlerinde 10 giinden az sigortall
olarak calisanlar is kazasl ve meslek hastalidi sigortasi
kapsaminda sigortall sayllacakti. Bu sekilde sigortall
calistiranlar 10 gUne kadar calistirdiklan  sigortalilar
nedeniyle isveren saylmayacaklar ve bu kapsamda
calistirdiklar sigortalilara her giin icin prime esas kazang
alt sinnnin %2’si oraninda is kazasi ve meslek hastalig
primi 6deyeceklerdir.




SIGORTALILIK
BASLANGIC TARIHI

VE BILDIRIMI

KURUMA DOGRUDAN YA DA INTERNET YOLUYLA MURACAAT

@ Ev hizmetlerinde 10 glinden az sigortali olarak galisanlarin
bildirimi “Ev Hizmetlerinde 10 Ginden Az Sigortall
Calistirilacaklara lliskin Basvuru Formu” ile yapilacaktir.
Form calismanin gectigi ayin sonuna kadar, SGM’lere
verilecektir.

& Basvuru formunda galisan ve calistiran kisinin imzasl, kag
gun calistinidigina dair bildirim ile e-posta adresleri ile cep
telefon numarasi bilgileri bulunur.

@ 10 glinden az calismanin takip eden aylarda da devam
etmesi ve bu durumun Formda belirtimesi halinde her ay
icin ayrica bildirim yapiimasi istenmeyecektir.

@ 10 ginden az sigortall olarak galisanlarin bildirimi bu
kisileri calistiranlar tarafindan e-devlet Uzerinden
“SGK / e-hizmetler” menusinin altinda bulunan “Ev
Hizmetleri” kismindan da yapilabilmektedir.

@ 10 giinden az calistirdiginiz sigortalilarinizi 5510’a SMS ile
TC No yazip génderdikten sonra gelen mesaja sigortalinin

TC no ve calistigi gin bilgisini girerek de bildirimde
bulunabilirsiniz.




PRIMLERIN
HESAPLANMASI

(V] “Ev Hizmetlerinde 10 GUnden Az Sigortall Galistinlacaklara
lliskin Basvuru Formu” ile galistiran ve sigortalilar ydninden
tescili yapildiktan sonra ¢alistiran kisiler % 2 oraninda is
kazasl ve meslek hastalidi sigortasi primini banka araciligi
ya da www.sgk.gov.tr adresinin “e-sgk” menustnden
“Kart ile Prim Odeme”, “Diger Odemeler”
segeneginden kredi kartlari veya banka kartlan araciligiyla
Odeyebileceklerdir.

CALISTIRILAN KISININ CALISMA GUN SAYISININ 9 GUNU GECMESI

@ Gergek kisinin ay icinde ayni sigortallyr calistirdigi giin
sayisinin 9 guinu gegmesi halinde bunlar hakkinda 10 gin
ve daha fazla sigortall ¢alistiran isverenlere yonelik islemler
uygulanir.

@ 10 giinden az sigortall calistiranlardan isyeri bildirgesi,
sigortall ise giris bildirgesi ile aylik prim ve hizmet belgesi,
isten ayrilis bildirgesi dizenlenmesi istenmeyecektir.

@ 10 giinden az calismanin tespitinde giinlilk 7,5 saatin
altindaki calismalar 1 gtin olarak kabul edilecektir.




UZUN VADELI SIGORTA KOLLARI
yoniinden sigortalilik ve
PRIMLERIN ODENMESI

@ Ek 9 kapsaminda 10 giinden az sigortall calisanlar
% 32,5 oranindaki uzun vadeli sigorta kollari ile genel
saglk sigortasi primini takip eden ayin sonuna kadar
kurumumuzla anlasmali bankalara “Hizmet Tamamlama”
ekrani vasitaslyla ddemeleri halinde, uzun vadeli sigorta
kollar ve genel saglik sigortasi yardimlarindan da
yararlanabilirler.

@ Primin ddenmemesi halinde uzun vadeli sigorta kollari ve
genel saglik sigortasi kaydi kapatilacak, primin ¢denme
hakki duUsecektir.

@ Uzun vadeli sigorta kollan ve genel saglk sigortasi
tescilinde sigortalilardan herhangi bir mtracaat alinmaz,
tescil ve tahakkuk kaydi SGK tarafindan elektronik
ortamda olusturulur.

@ Sigortallarin uzun vadeli sigorta kollar ve genel saglik
sigortasi priminin kendileri tarafindan édenebilmesi icin ev
hizmetlerinde ayni ya da farkli calistiran yaninda en az 1
gun, en fazla 9 giin sUre ile calismasi yeterli olacaktir.




s kazasi ve meslek hastaligi

sigortasindan yararlanma
SARTLARI VE BILDIRIM

@ Ev hizmetlerinde ayda 10 glinden az calisanlar hakkinda
hastalik ve analik sigortasi hUkUmleri uygulanmayacaktir.

@ is kazasi ve meslek hastaligl sigortasindan yararlanmak
icin sigortalinin is kazasinin oldugu tarihten en az 10 gin
once tescil edilmis olmasi ve sigortaliliginin sona ermemis
olmasi gerekir.

Ois kazasi veya meslek hastaligindan dolayr gecici is
gdremezlik 6denegdi ddenmesi veya surekli is gdremezlik
geliri baglanabilmesi icin prim ve prime iliskin her turld
borglarn 6denmis olmasi gerekir.




EV HIZMETLERINDE
calisan yabanci
uyruklular

@ Ek 9 kapsaminda 10 giin ve daha fazla sire ile yabanci
uyruklu sigortalilarda galistirilabilecektir.

@ Yabancilarin Ulkemizde calistirimasi calisma iznine bagli
oldugundan gergek Kisi isverenler “Ev Hizmetlerinde 10
Gun ve Daha Fazla Sigortall Olarak Calistirlacaklara lliskin
Bildirge” ile muracaatlarinda sigortalilarin galisma iznini de
bildirgeye ekleyeceklerdir.

@ Ev hizmetlerinde 10 giinden az siire ile yabanci uyrukiu
sigortall ¢alistinlamaz, bu sekilde calistirldig tespit edilen
yabanci uyruklular hakkinda ev hizmetlerinde 10 gin ve
daha fazla sure ile sigortall calistiran isverenlere iliskin
hakdmler uygulanir ve ay icinde ¢alisma gun sayisi 30 guin
olarak alinr.




EK 5 SIGORTALILARIN PRiM TUTARLARI

Giinliik Kazang Alt Sininna Gére Odenecek Aylik Prim 913,80
Giinlik Kazang Ust Sinirna Gore Odenecek Aylik Prim~ 6.853,51

EK 6 SIGORTALILARIN PRIM TUTARLARI

Giinliik Kazang Alt Sinirnina Gore
(Issizlik Sigortasina Dahil Olmayanlar)

Giinliik Kazang Alt Sinirina Gore
(Issizlik Sigortasina Dahil Olanlar)
Giinliik Kazang Ust Sinirina Gore
(Issizlik Sigortasina Dahil Olmayanlar)

Giinliik Kazang Ust Sininna Gére
(Issizlik Sigortasina Dahil Olanlar)

860,83
940,29
6.456,21

7.052,16

EK 9 SIGORTALILARIN PRIM TUTARLARI

10 Giinden Az 1-9 Gin igin Giinliik (is Kazas| ve Meslek Hastaligi Primi) 1,96

10 Giin ve Uzerinde 10 Giinliik (Giinlik Kazang Alt Sininna Géire isizlik
Sigortasi Primi Dahil)

10 Giin igin 5 Puanlik Prim indiriminden Yararlanildiginda issizlik Dahil 318,83
10 Giin ve Uzerinde 30 Giinliik (Giinliik Kazang Alt Sininna Gore Issizlik
Sigortasi Primi Dahil)

30 Giin gin 5 Puanlik Prim indiriminden Yararlanildiginda issiziik Dahil 95648
10 Giin igin Sosyal Gilvenlik Destek Primine Tabi Sigortali Calisan 31392
30 Giin iin Sosyal Giivenlik Destek Primine Tabi Sigortal Galisan 91,76

367,38

110363




ANKARA SOSYAL GUVENLIK MERKEZLERI

Akyurt Sosyal Giivenlik Merkezi 03128441339
Beypazari Sosyal Giivenlik Merkezi 031276273 27
Cankaya Sosyal Giivenlik Merkezi 0312414 44 44
Gubuk Sosyal Giivenlik Merkezi 0312 838 51 51
Elmadag Sosyal Giivenlik Merkezi 0312 863 36 57
Etimesgut Sosyal Giivenlik Merkezi 03122451200
Golbasi Sosyal Giivenlik Merkezi 0312484 9890
Haymana Sosyal Giivenlik Merkezi 0312658 04 68
Kazan Sosyal Giivenlik Merkezi 03128144929
Kegioren Sosyal Giivenlik Merkezi 031236107 47
Kizilcahamam Sosyal Giivenlik Merkezi 0312736 70 36
Mamak Sosyal Giivenlik Merkezi 031239109 33
Ostim Sosyal Giivenlik Merkezi 0312 385 87 86
Polatli Sosyal Giivenlik Merkezi 03126211167
Pursaklar Sosyal Giivenlik Merkezi 0312527 64 17
Riizgarli Sosyal Giivenlik Merkezi 031231046 25
Sihhiye Sosyal Giivenlik Merkezi 031245810 00
Sincan Sosyal Giivenlik Merkezi 0312 268 91 86
Siteler Sosyal Giivenlik Merkezi 0312 348 76 56
Sereflikochisar Sosyal Giivenlik Merkezi 0312688 03 63
Ulucanlar Sosyal Giivenlik Merkezi 031236377 20
Yenimahalle Sosyal Giivenlik Merkezi 0312 344 60 51
Mali Hizmetler Sosyal Giivenlik Merkezi 03124342090
ANKARA SAGLIK SOSYAL GUVENLIK MERKEZLERI
Bahgelievler Saglik Sosyal Giivenlik Merkezi 0312298 30 00
Ertugrul Gazi Saglik Sosyal Giivenlik Merkezi 0312 368 29 89
ibni Sina Saglik Sosyal Giivenlik Merkezi 0312583 38 00
Kavaklidere Saglik Sosyal Giivenlik Merkezi 031222250 15
Kocatepe Saglik Sosyal Giivenlik Merkezi 03124171818

cusne ALO
SOSYAL GUVENLK 1 7@)
ILETISIM MERKEZ



