
Geçici iş göremezlik ödeneği: 

 

Madde 49 – (Değişik birinci fıkra:29/7/20034958/ 

32 md.)Kendisi için doğumdan 

önceki bir yıl içinde en az 120 gün analık sigortası primi ödenmiş bulunan sigortalı kadının 

analığı halinde, doğumdan önceki ve sonraki sekizer haftalık sürede, çoğul gebelik halinde 

ise, doğumdan önceki sekiz haftaya iki haftalık süre ilave edilerek çalışmadığı her gün için 

geçici iş göremezlik ödeneği verilir. 

(Ek fıkra:29/7/20034958/ 

32 md.) Kadın sigortalının isteği ve doktorun onayı ile 

doğuma üç hafta kalıncaya kadar çalışılması halinde, çalışılan süreler kadın sigortalının 

doğum sonrası sürelerine eklenir. 

Bu ödenek hiçbir şekilde kesilmez. 

 

 


