5434 sayil Kanuna iliskin gecis hiikiimleri (5510 sayili Sosyal Sigortalar Genel saghk
Sigortas1 Kanunu)

GECICi MADDE 4- (Degisik: 17/4/2008-5754/68 md.)

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibariyla 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Kanuna gore;
aylik, tazminat, harp malalliigii zammi, diger 6demeler ve yardimlar ile 8/2/2006 tarihli ve
5454 sayili Kanunun 1 inci maddesine gore ek ddeme verilmekte olanlara, bu Kanunla
yiirlirlitkkten kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanunda kendileri i¢in belirtilmis olan
sartlar1 haiz olduklar1 miiddetge bunlarin 6denmesine devam olunur. Ancak, 5 ila 10 yil
arasinda fiili hizmet siiresi olan istirak¢ilerden dolay1 dul ve yetim ayligi almakta olanlarin,
aylik ve diger 6demeleri, bu Kanunun 32 nci, 34 {incii ve 37 nci maddelerindeki sartlar1 haiz
olduklar1 miiddet¢e devam edilir.

Bu Kanunun yiirtirliige girdigi tarihten once istirak¢iligi sona erenlerden tahsis talebinde
bulunacaklar ile bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten dnce 5434 sayili Kanun hiikiimlerine
gore tahsis talebinde bulunanlardan islemleri devam edenler hakkinda, bu Kanunla
yiiriirlikten kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore islem yapilir.

5434 sayili Kanuna gore istirak¢i olup bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra bu
Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendine tabi olarak ¢alismaya
baslayanlardan vazife malalliigii kapsamina girenler hakkinda, bu Kanunun 47 nci maddesinin
birinci fikrasina gore islem yapilir.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 5434 sayili Kanun hiikiimlerine tabi olarak
caligsmaya baslamis olup, calismaya baslamadan 6nce ilgili mevzuatina gére alinmis ve en az
% 40 oraninda Oziirlii olduklarint gosterir saglik kurulu raporu bulunanlar ile en az % 40
oraninda dogustan Oziirlii olduklarini belgeleyenlerden aylik talep tarihinde bu Kanunun 4
iincli maddesinin birinci fikrasinin © bendi kapsaminda sigortali olanlara; en az 5400 giin
uzun vadeli sigorta kollar1 primi bildirilmis ya da emekli kesenegi 6denmis olmasi kaydiyla,
istekleri halinde bu madde hiikiimleri esas alinarak yaslilik aylig1 baglanir. Ancak calismaya
basladiktan sonra, Kurumca yetkilendirilen saglik hizmet sunucularinin saglik kurullarinca
ustliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi belgelerin incelenmesi sonucu, Kurum
Saglik Kurulunca caligma giictindeki kayip oraninin;

a) % 50 1la % 59 arasinda oldugu anlasilan sigortalilar, en az 5760,

b) % 40 114 % 49 arasinda oldugu anlasilan sigortalilar, en az 6480,

giin uzun vadeli sigorta kollart primi bildirilmis olmast kaydiyla, haklarinda bu fikra
hiikiimleri uygulanir.



