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Prim 6deme giin sayisi ve giinliik kazang

MADDE 100 — (1) Sigortalinin ayn1 ay i¢inde birden fazla isyerinde ¢aligmasi halinde, o
aydaki toplam prim 6deme giin sayis1 30 giinii gecemez.

(2) Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda olup bir ay
icinde tam calisan ve buna gore tcret alan sigortalmin prim édeme giin sayisi, ayin kag¢ giin
olduguna bakilmaksizin 30 giin tizerinden bildirilir.

Ay i¢inde ise alinan sigortalnin prim 6deme giin sayisi, ige bagladigi tarih ile aym kalan
giinleri kadar, isten ayrilan sigortalinin prim 6deme giin sayisi ise o ayda ¢alistig1 giin sayis1
kadar Kuruma bildirilir.

(3) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinmn (b) bendi kapsaminda olan
sigortalilarin aylik prim 6deme giin sayisi, ay i¢inde ise baglama veya isten ayrilmalar1 hali
hari¢ olmak iizere her ay i¢in otuz giin olarak hesaplanir.

(4) Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda bir goreve
baslayanlarin o aya ait kist

ayliklarindan sigorta primi alnir. Oliim, aylik baglanmasi ve 5434 sayili Kanunun 40
inc1 maddesinde belirtilen yas

hadleri ile sthhi izin siirelerinin doldurulmasi nedenleri disindaki diger nedenlerle
aybaslarindan sonra gorevlerinden

ayrilanlarin sigorta primleri aylik veya ticret 6denen giin sayis1 lizerinden alinir.

(5) Kanunun 4 iinci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda olan
sigortalilardan gérevden uzaklastirilan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir sugtan
tutuklanan veya gézaltina alinanlardan,

kanunlar1 geregince eksik ayliga miistahak bulunanlarin onbes giin; gorevlerine iade
edilerek kanunlarma gére bu miiddetler i¢in sonradan tam ayliga hak kazananlarin ise 30 giine
tamamlamak suretiyle bildirimleri yapilir.



