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375 KHK nin gegcici 23 ve gegici 24 ncl maddelerin uygulanmasina
dair usul ve esaslarda yer alan hlklmler gergevesinde hizmet alimi
so6zlesmeler kapsaminda galistiriimakta olan isgilerin strekli isgi kadrolarina
gecirilmesine iliskin usul ve esaslar ile strekli isgi kadrolarina gegis sinavina
girmeye hak kazanan personellerimize ait liste 26/01/2018 tarihinde ilana
cikarilmis 31/01/2018 tarihte ilandan indirilmigtir.

Bu itibarla Baskanlik Makaminin 15.02.2018 tarih ve 368 sayili onay!
ile sinav yalnizca sozlii olarak ve sinav kurullarinca uygulanacak olup;
sinav sorulari calisanlarin istigal ettigi konulardan segilir.

Sinavlarda sorulacak sorular calisanlarin istigal ettikleri gdrevlerle
ilgili konularda yuritmekle yukimld olduklar vazifelerdeki yetkinliklerini
dlcmeye yonelik ve egitim dizeylerine uygun olarak sinav kurullari
tarafindan hazirlanir.

Il Mudirligiamiz tarafindan yapilacak olan sirekli is¢i kadrolarina
gecis sinavi tarih, saat ve sinav yeri asagidaki sekilde dizenlenmistir.

27.02.2018 Saat 09:00 dan itibaren Sosyal Guvenlik Merkez
MudurlUiklerimizde  calismakta  olan  tageron personellerimiz 1l
Mudirligimuiz 4 nct kat konferans salonunda sinava tabi tutulacaktir.

28.02.2018 Saat 09:00 dan itibaren Sosy_al Givenlik 1l
Mudurligimiizde galismakta olan taseron personellerimiz II MidirlGgimuz
4 ncl kat konferans salonunda sinava tabi tutulacaktir.

Not: Miicbir sebebe dayali olarak sinava katilamayan adayin durumu miicbir sebebi
resmi belge ile belgelemek kaydi ile Sinav Kurulunca degerlendirilecektir. Sinava girecek
olan taseron personellerimizin gerekli 6nem ve hassasiyeti gostermesi rica olunur.



